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Grabinete do Prefeito

LEI N° 1054, DE 03 DE MARCO DE 2026

Simula: Altera dispositivos da Lei Municipal n°
1010/2025, que dispde sobre a Organizacido da
Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Ventania, cria cargos e secretarias,
redefine atribui¢des e vinculag¢des, remaneja fungées
e extingue estruturas administrativas., e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Ventania, Estado do Parana, aprovou, e eu
Prefeito Municipal, nos termos preconizados na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte:

LEI

CAPITULO I
DAS CRIACOES
Art. 1° - Fica criado o cargo de Diretor da Agéncia do Trabalhador, de provimento em
comissao, lotado na Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Habitagdo, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, cujas atribui¢des estao definidas no artigo seguinte.

Paragrafo dnico - O cargo de que trata este artigo integra o Grupo de Cargos em
Comisséo - CC, correspondendo ao nivel CC-3 da Tabela de Vencimentos do Quadro Geral do

Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - Compete ao Diretor da Agéncia do Trabalhador:
I - coordenar as atividades administrativas e operacionais da Agéncia do Trabalhador

do Municipio de Ventania;

II - supervisionar o atendimento ao publico e a execucao de programas de
intermediacdo de mao de obra, seguro-desemprego e qualificacdo profissional;

III - manter articulacio com a Secretaria de Estado do Trabalho, érgaos federais e
institui¢des parceiras, visando a execugao de politicas de emprego e renda;

IV - promover o alinhamento das agoes da Agéncia com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Induastria, Comércio e Habitagao;

V - elaborar relatérios periddicos de desempenho e indicadores de empregabilidade;

VI - zelar pelo cumprimento das normas técnicas e administrativas aplicaveis as
agéncias do sistema publico de emprego;

VII - orientar e supervisionar o trabalho do Chefe da Agéncia do Trabalhador e dos
servidores lotados na unidade;

VIII - exercer outras atribuigbes correlatas definidas pelo Secretario Municipal da pasta.

Art. 3° - Fica criado o cargo de Chefe da Agéncia do Trabalhador, de provimento em
comissdo, lotado na Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Habitagdo, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, e vencimentos correspondentes ao nivel CC-4 da
Tabela de Vencimentos do Quadro Geral do Poder Executivo Municipal.

Parigrafo inico - Compete ao Chefe da Agéncia do Trabalhador:
I - executar e acompanhar as atividades de atendimento ao publico, cadastro de vagas,

encaminhamento de trabalhadores e captagao de empregadores;
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II - manter o sistema de informagées atualizado e promover a correta insercao de dados
nos programas estaduais e federais de emprego;

III - auxiliar o Diretor da Agéncia na coordenacgéo das agoes € na implementagao das
politicas de emprego e renda;

IV - propor medidas de melhoria no fluxo de atendimento e na articulagdo com
empresas locais;

V - supervisionar os servidores e estagiarios sob sua responsabilidade;

VI - prestar informacdes e relatorios de rotina ao Diretor da Agéncia e ao Secretario
Municipal de Indtstria, Comeércio e Habitagao;

VII - zelar pela qualidade e eficiéncia dos servigos prestados ao publico;
VIII - exercer outras atribuicdes correlatas determinadas pela chefia imediata.

Art. 4° - Fica criado o cargo de Chefe do Departamento Pedagdgico, de provimento em
comissdo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo, com vencimentos correspondentes ao nivel CC-4 da Tabela de Vencimentos do
Quadro Geral do Poder Executivo Municipal.

Parégrafo unico - Compete ao Chefe do Departamento Pedagégico:
I - planejar, coordenar € supervisionar as acgoes pedagogicas no ambito da rede
municipal de ensino;

II - assessorar o Secretario Municipal de Educagédo na formulagéo, implementacao e
avaliacéo das politicas educacionais e dos projetos pedagogicos das escolas;

III - promover a integrac¢do entre as unidades escolares, garantindo a coeréncia entre as
praticas pedagogicas e as diretrizes curriculares municipais;

IV - coordenar as atividades de formacédo continuada e capacitagédo de professores e
demais profissionais da educacao;

V - acompanhar o desempenho escolar e propor medidas de melhoria da qualidade do
ensino;

VI - supervisionar a elaboragdo e execucéo de planos de ensino, projetos pedagogicos e
atividades complementares;

VII - zelar pela observancia das normas técnicas e legais relativas a educagéo basica;

VIII - elaborar relatorios pedagogicos e subsidiar a Secretaria Municipal de Educacgao
em processos de avaliacao institucional,

IX - manter articulagdo com o Conselho Municipal de Educagéao e demais 6rgaos afins;

X - exercer outras atribuicdes correlatas determinadas pelo Secretario Municipal de
Educacgéo.

Art. 5° - Fica criado o cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, de provimento
em comissdo, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos correspondentes ao nivel CC-2 da Tabela de
Vencimentos do Quadro Geral do Poder Executivo Municipal.
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Pardgrafo dnico - Compete ao Assessor de Obras e Servigos Publicos:
I - prestar apoio direto ao Secretario Municipal na coordenacédo, planejamento e
execucao de obras publicas e servigos urbanos;

II - acompanhar a execugdo de contratos, convénios € projetos técnicos sob
responsabilidade da Secretaria;

III - elaborar relatérios de acompanhamento fisico e financeiro das obras em
andamento;

IV - fiscalizar, orientar e supervisionar equipes de trabalho, garantindo o cumprimento
das normas de segurancga e de prazos de execucao,

V - propor melhorias na gestdo de maquinario, logistica e infraestrutura urbana;

VI - exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem conferidas pelo Secretario
Municipal da pasta.

Art. 6° - Fica desmembrada da Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria a area de
Meio Ambiente, passando a constituir a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, érgao
integrante do primeiro escaldo da Administra¢ao Direta, dotada de autonomia administrativa e
orcamentéaria, com a seguinte estrutura minima:

I - Secretario Municipal de Meio Ambiente.

§ 1° - Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
I - planejar, coordenar e executar a politica municipal de gestao ambiental, promovendo
o desenvolvimento sustentavel e o uso racional dos recursos naturais;

II - fiscalizar, controlar e licenciar atividades potencialmente poluidoras ou
degradadoras do meio ambiente, em conformidade com a legislacao vigente;

III - promover acbes de protecdo, conservacdo e recuperacdo de areas verdes,
nascentes, cursos d’agua e ecossistemas;

IV - fomentar programas de educagédo ambiental junto as escolas € & comunidade;

V - coordenar politicas publicas voltadas a coleta seletiva e a destinagéo adequada de
residuos solidos;

VI - elaborar e implementar planos, programas e projetos ambientais em articulacao
com orgaos estaduais, federais e consércios publicos;

VII - manter cadastros e registros de atividades sujeitas ao controle ambiental;

VIII - emitir pareceres técnicos e propor medidas preventivas e corretivas de degradagéao
ambiental;

IX - promover agoes de arborizagdo urbana, controle da poluicdo e paisagismo
municipal;

X - exercer outras atividades correlatas a defesa e melhoria da qualidade ambiental.

§ 2° - Compete ao Secretario Municipal de Meio Ambiente:
I - planejar, dirigir e supervisionar as agoes da Secretaria;

II - representar o Municipio perante 6rgaos e entidades ambientais;
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III - propor normas e regulamentos necessarios a execugao da politica ambiental;
IV - coordenar planos e programas de desenvolvimento sustentavel;

V - acompanhar a execugdo or¢amentaria e financeira da Secretaria;

VI - expedir atos administrativos de sua competéncia;
VII - exercer outras atribuicées que lhe forem conferidas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO II
DOS REMANEJAMENTOS E RENOMEACOES
Art. 7° - O cargo de Assessor de Apoio Logistico e Transporte, anteriormente vinculado
a Secretaria Municipal de Saude, fica remanejado para a Secretaria Municipal de Transportes e
Conservacdo Viaria, mantendo denominacgéo, carga horaria e atribuicgoes.

Art. 8° - O cargo de Chefe da Divisao de Agendamento da Sede passa a denominar-se
Diretor de Agendamento da Sede, permanecendo com a mesma carga horaria e atribuigées.

Pardgrafo anico - O cargo passa a integrar o Grupo de Cargos em Comissao - CC,
correspondendo ao nivel CC-3 da Tabela de Vencimentos do Quadro Geral do Poder Executivo
Municipal.

Art. 9° - O cargo de Chefe da Divisdo de Pavimentacdo e Conservagao, lotado na
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, passa a denominar-se Diretor da Divisdo de
Pavimentagédo e Conservagéo, permanecendo com a mesma carga horaria e atribuigdes.

Pardgrafo iinico - O cargo de que trata este artigo passa a integrar o Grupo de Cargos
em Comissao - CC, correspondendo ao nivel CC-3 da Tabela de Vencimentos do Quadro Geral
do Poder Executivo Municipal.

Art. 10 - O cargo de Chefe da Divisdo de Programas de Atengao Béasica da Sede passa a
denominar-se Diretor da Divisdo de Programas de Atencao Basica da Sede, permanecendo com
a mesma carga horaria e atribuigées.

Pardgrafo tinico - O cargo de que trata este artigo passa a integrar o Grupo de Cargos
em Comissédo - CC, correspondendo ao nivel CC-3 da Tabela de Vencimentos do Quadro Geral
do Poder Executivo Municipal.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento passa a denominar-
se Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, ficando incorporadas a sua
estrutura apenas as fungdes e atribuicdes relacionadas a area administrativa anteriormente
vinculadas a Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos, que permanecem,
no que couber, com a Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Recursos Humanos, mantendo as atribuicoes relativas a
gestdo de pessoal, capacitacdo e administragao funcional.

Art. 13 - O cargo de Diretor de Servicos Funerarios passa a ser lotado na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, mantendo-se as atribui¢oes e carga horéaria previstas.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria, permanecendo com as
atribuicoes originais da politica agropecuaria municipal, ficando as atribuigées ambientais
transferidas para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, na forma do art. 6° desta Lei.
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Art. 15 - As atribuicdes do cargo de Assessor para Assuntos Estratégicos de Satude da
Sede passam a compreender o apoio permanente a gestdo de emergéncias e demandas
excepcionais da Secretaria Municipal de Saude, devendo o ocupante do cargoe manter
disponibilidade funcional compativel com a natureza estratégica de suas fungdes, sem prejuizo
da observancia das normas trabalhistas e do direito ao descanso previsto na legislagdo vigente.

CAPITULO III
DAS EXTINCOES
Art. 16 - Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comissao:
I - Assessor de Agricultura e Pecuaria,

II - Diretor do Posto Avancado do Trabalhador, da Secretaria de Assisténcia Social e
Assuntos da Familia.

CAPiTULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 17 - As alteragbes promovidas por esta Lei passam a integrar o texto da Lei
Municipal n°® 1010/2025, ajustando-se a numeracéo e redagdo conforme necessario.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 03 de

margo de 2026.
JOSE LUIZ ﬁr(r)'rzncoum

Prefeito Municipal
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